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= Acceso aciclos formativos de grado medio

Reserva de plazas (admision) y requisitos de acceso.

[70%

* Titulados en ESO

[15%

 Titulados en FP Basica

[15%

* Prueba de acceso a Grado Medio, Grado Superior o Universidad(+ 25 afos)

« Titulados en Bachillerato, Universidad, en Grado Medio (técnicos) o en Grado
Superior (técnicos superiores) o equivalentes.

[ Reuniendo varios requisitos solo se puede optar por una via de acceso.
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Priorizacion en el acceso a GM cuando hay mas solicitudes que plazas

70% 15% 15%
N N N
Acceso con 1°. Acceso 2°. Acceso
titul Q:ci:gﬁse?ﬁgnESO titulacion en FP mediante prueba a aportando otra
Béasica Grado Medio FP titulacion
» Expediente * Preferencia por la * Mayor nota * Mayor nota media
académico en 4° afinidad de la obtenida en la en la certificacion
de la ESO con familia prueba de acceso. de la titulacion.
mayor nota media profesional.
aritmética (con
dos decimales). « Mayor nota media
(con dos
decimales) en el
ciclo de FPB.

En caso de empate, sorteo publico.
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Acceso a ciclos formativos de Grado Medio mediante prueba

Inscripcion: tercera semana de febrero generalmente.

Realizacion de las pruebas: segunda semana de mayo generalmente.

Requisitos: - Tener o cumplir 17 afos en el ailo de realizacion de la prueba.
- No tener los requisitos académicos para acceder a GM.
(es posible presentarse de nuevo a esta prueba para subir nota en la misma)

Estructura de la prueba (comun para el acceso a cualquier CFGM)

Ambito de comunicacion Ambito Social Ambito cientifico - tecnoldgico
- Lengua castellana y - Geografia e historia. - Matematicas orientadas a
literatura. las ensefianzas aplicadas.
- Lengua extranjera (inglés o - Tecnologia y ciencias
francés). aplicadas a la actividad
profesional.

Contenidos y criterios de evaluacion: anexo | de la Orden EDC/83/2017 de 25 de enero.

Exenciones de alguna parte del examen: art. 5 de la Orden EDC/83/2017 de 25 de enero.

Modelos de examenes anteriores: https://educa.aragon.es/-/formacion-profesional/informacion-
general/pruebas-de-acceso/examenes-historico



https://educa.aragon.es/-/formacion-profesional/informacion-general/pruebas-de-acceso/examenes-historico

= Admision de alumnado con discapacidad (1)

Discapacidad Reserva del
igual o superior 5% de las
al 33%. plazas.




= Efectos de la titulacion en Grado Medio.

Acceso al mercado laboral con un titulo de
técnico.

Acceso a un ciclo formativo de grado superior
(con prioridades)

Acceso a otro ciclo formativo de grado medio
(con las condiciones dichas anteriormente)

_ __ __

—{ Acceso a Bachillerato




ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS ADMINISTRACION Y GESTION

TECNICO EN GUIA EN EL MEDIO NATURAL Y DE TIEMPO LIBRE

GESTION ADMINISTRATIVA

DURACION: 2000 horas )
DURACION: 2000 horas

Modul fosional Total Horas Horas HORAS T T ;
odulo proresional -
P horas | Semanail® | semana COD | MODULOS PROFESIONALES loras / semana
curso 2° curso 1 2
1325. Técnicas de equitacion. 160 5 - 0156 | Inglés 106 2 2
1327. Guia ecuestre. 63 ) 3 0437 | Comunicacién empresarial y atencién al cliente 160 5
1328. Atencion a grupos. 96 3 - —
grup 0438 | Operaciones administrativas de compra-venta 160 5
1329. Organizacion de itinerarios. 128 4
_ i 0439 | Empresay Administracion 105 5
1333. Guia de baja y media montafia. 192 6
1334 Guia de bicicleta 192 5 0440 | Tratamiento informético de la informacion 320 10
1335. Técnicas de tiempo libre. 105 - 5 0441 | Técnica contable 160 5
1336. Técnicas de natacion. 96 3 - 0442 | Operaciones administrativas de recursos humanos 126 6
1337. Socorrismo en el medio natural 147 i ’ 0443 | Tratamiento de la documentacion contable 105 5
1338. Guia en el medio natural acuatico. 126 - ]
0446 | Empresa en el aula 147 7
1339. Maniobras con cuerdas. 126 - 6
- _ — 0448 | Operaciones auxiliares de gestion de tesoreria 105 5
1340. Formacion y orientacion laboral. 96 3 -
1341. Empresa e iniciativa emprendedora. 63 - 3 0449 | Formacion y orientacion laboral % 3
1342. Formacion en centros de trabajo. 410 _ - 0451 | Formacion en centros de trabajo 410 3er trim.
TOTAL 2000 30 30

; PUESTOS DE TRABAJO MAS RELEVANTES
PUESTOS DE TRABAJO MAS RELEVANTES
Auxiliar administrativo.
Ayudante de oficina.
Auxiliar administrativo de cobros y pagos.
Administrativo comercial.
Auxiliar administrativo de gestion de personal.
Auxiliar administrativo de las administraciones publicas.
Recepcionista.
Empleado de atencion al cliente. Empleado de tesoreria.
Empleado de medios de pago

Acompafiador de montafia.

Guia de turismo ecuestre.

Guia de itinerarios en bicicleta.

Coordinador de actividades de conduccién/guia en empresas turisticas o entidades publicas o
privadas de actividades en la naturaleza.

Promotor de actividades de conduccion/guia en clubs o asociaciones.

15



Internacionalizacion en la Formacion Profesional

\f

{Erasmus +

* Posibilidad de cursar el modulo de FCT en una
empresa extranjera.

{Suplemento EUROPASS al titulo

» Se describen los conocimientos y habilidades
adquiridas en el ciclo formativo de forma
comprensible para empleadores extranjeros.
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Empresa
Registrada

UNE-EN ISO 9001

ER-0477/2007

Plaza Cervantes, 1
22003 Huesca
Tel.: 974 293 300

San Vicente de Pall, 3
44002 Teruel
Tel.: 978 641 250

Juan Pablo I, 20
50009 Zaragoza
Tel.: 976 716 400

https://educa.aragon.es/formacion-profesional
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Departamento de Educacién,
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Unién Europea

Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”
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